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STREDNA ODBORNA SKOLA
PRUSKE

cislo prindSa:

. ako zvladam distancné vzdelavanie
. ucast Ziakov na online sutaziach,

. vlastna tvorba,

4,

rozne aktivity Ziakov a ucitelov, co sme este stihli...

15/ 1 2021

Fascinuje ma, ako sa pole meni v priebehu Styroch
ro¢nych obdobi

Uz ako maly chlapec som tizil byt ako moj otec. Sebestacny
a pracovity. Pamatam si, ked’ som bol este vel'mi maly, vzdy som
chodieval s otcom a mojim star$§im bratom na pole.

Postupne ako som réstol bol som Stastny, ked ma zobral na
cely denn so sebou do prace. Videl som ako sa treba starat’
0 zvierata, ako obsluhovat’ jednotlivé stroje a v neposlednom rade
ako sa spravat’ knaSej Zemi. Tajnym mojim snom bolo raz
zastupit' jeho miesto a vyskusat’ si tito pracu na vlastnej kozi.
A tak som sa rozhodol aj ja venovat’ praci v pol'nohospodarstve
a vybral som si §tadium na Strednej odbornej $kola v Pruskom.
A tak moj sen a tizba stat’ sa pol'nohospodarom sa pomaly napifa,
lebo teraz uz maturujem.

Vzdy ma fascinovalo ako sa pole meni v priebehu Styroch rocnych
obdobi. Na jar sa vSetko prebudza. Polia sa zazelenaju, zacne
kvitnut’ repka olejnd. Sadime zemiaky, cukrovi repu, sejeme jarné
plodiny, sladkt a kfmnu kukuricu a facéliu vraticolista, ktora je
vhodna pre naSe vcely. Vcely zozbieraju z kvetu sladky nektar,
Z ktorého mame med. Pocas jari sa starame o rastliny na poli,
chranime ich pred Skodcami, aby boli zdravé a silné pocas ich

rastu.


http://www.agrobiznis.sk/component/content/article/1-uvod/5340-moj-prispevok-k-sebestanosti-fascinuje-ma-ako-sa-pole-meni-v-priebehu-tyroch-ronych-obdobi
http://www.agrobiznis.sk/component/content/article/1-uvod/5340-moj-prispevok-k-sebestanosti-fascinuje-ma-ako-sa-pole-meni-v-priebehu-tyroch-ronych-obdobi

Na zaciatku leta vyjdu stroje na luky a pokosia travu. Po Case, ak
je priaznivé pocasie, trava uschne a z nej sa vyrobia senné baliky,
ktoré su vhodné ako krmivo pre kravy, kozy, ovce a kone. V lete
sa uskutociiuje najdodlezitejSia Cast’ prace pol'nohospodara. Je to
zber urody, o ktor sa stara cely rok. Najskor sa zbiera repka
olejna, ktord sa vyvédza do zahraniCia a neskor sa znej vyraba
repkovy olej. Dalej sa zbieraju obilniny, po ktorych sa na poli
nechava slama. Z klasov sa vyrdba muka a zo zvysnej rastliny sa
moézu vyrabat' slamené baliky ako krmivo pre zvieratd alebo sa
modze posekat’ apouzit ako hnojivo pre pddu. Po odkvitnuti
facélie pokosime rastlinu a vyrobime z nej osivo na d’alSie roky.
Po zbere tychto plodin prevzduSiiujeme zem.

Zaciatkom jesene sa uskutocni velkd brigdda na zber zemiakov.
Vyorava sa cukrova repa, ktora sa ukladd na kopu a neskor sa
vyvaza do cukrovaru, kde z nej vyrabaju slovensky cukor. Sladkt
kukuricu zbierame na varenie. Kfmnu kukuricu rezeme na silaz
a Cast’ z urody nechavame na zrno, ktoré sa pouziva ako krmivo
pre zvierata.

Ked’ je pozbierand cela troda, vytvorime podmienky pre zasiatie
novych plodin. Po ¢ase zalozime nova urodu, ktora prezije zimu
ako napriklad repka ozimna, pSenica ozimnd, ja¢men ozimny.

Plodiny kazdy rok na poliach obmiename, aby sa nevyskytovala

rovnaka plodina na tom istom mieste. Pred zimou urobime hlbokt
orbu, aby zem v zime vymrzla a bola pripravena na jar.

V zime strazime nasu urodu pred zverou, ktora je na naSom tzemi
premnoZena. Svojpomocne opravujeme stroje, aby boli pripravené
na d’al$iu sezoénu. Tieto ¢innosti sa opakuji kazdy rok a nikdy nie
su rovnaké, pretoze praca na poli je vel'mi rozmanita.

Osobne si myslim, Ze praca na poli je velmi dolezitd a tazka.
Niektori 'udia povazuju tito pracu za podradnti, preto je vel'mi
tazko zohnat’ pol'nohospodara, ktory by vykonaval svoju profesiu
zo srdca a s presvedc¢enim, ze je dblezita pre nas vSetkych. LCudia
si vel'mi casto neuvedomuju, ze bez rdznych plodin, ktoré
vypestuji pol'nohospodari, by nevznikli ani potraviny, ktoré
konzumujeme kazdy den. VSetko to zac¢ina od malého semienka az
po vysledny produkt. Myslim si, ze Slovensko by bolo dostatocne
potravinovo sebestacné, keby neboli priority kladené na iné veci.
Na nasom Uzemi dokdzeme vypestovat’ r6zne plodiny bez pomoci
inych krajin a d’alej by sme ich mohli predavat. TaktieZ by sme
nemuseli dovazat’ médso zo zahraniCia, pretoZe mame priestory na
chov zvierat. A v neposlednom rade na Slovensku mame velké
mnozstvo usilovnych a pracovitych l'udi, ktori by sa dokézali
o polia azvierata postarat, pokial by bola tato profesia aj

dostatoéne ohodnotena. Milan Starno IV.A



Dia 18. Jala 2020 sa v NZ Topol'¢ianky konali Majstrovstva
Slovenska v drezure. Sut'azili deti, juniori a mladi jazdci. V ramci
pretekov v ¢ase 10.00 - 11.00 prebehlo vyhlasenie vysledkov
hlasovania poroty NAJ agro dievca/chlapec 2020. Vo finale nés
reprezentoval Kristidn Sedlacko, ziak [.A triedy, 2z odboru
agromechatronik, Zial’ finalistka Liliana Sikova Ziacka IL.Ap triedy
sa osobne nemohla zc¢astnit’.

Nasim ziakom sa viac
darilo v satazi:,, Mdj
prispevok

k potravinovej
sebesta¢nosti
Slovenska™ kde nas
Student Milan Stano
IV.Ap, ziskal druhé |
miesto za napisany literérhy prispevok (uvedeny Vyé.éie).-V tejto
oblasti udelili eSte tri mimoriadne ceny a dve pre naSich Ziakov
Kristian Sedlacko z 1.Am triedy a Karolina Havelkova z 1.Z .

Pri odovzdéavani cien sutaziacim bol osobne pritomny aj minister
podohospodarstva pan Jan Micovsky, ktory ocenil ich literarne
krocky a bol rad, ze sa zviditeltiuju mladi l'udia, ktori Studuju na

strednych Skolach s pddohospodarskym zameranim.

Uspech nasich Ziakov na sut'aZi Victoria Regia 2020 v

Piest’anoch
\: Tohtoro¢ny 27. ro¢nik bol pre
\’ nasich ziakov priaznivy.
BN .
oy, . Atmosféra na sit’azi nebola

zvycajna, ked’Ze organizatori
boli nateni prispdsobit’ sa
momentalnej situacii a hlavne
protiepidemiologickym
opatreniam. Napriek tomu sa tu
stredné Skoly stretli a Ziaci si
mohli zmerat’ sily a predviest

svoje zruénosti v troch

disciplinach:

1. Sélo pre kyticu zo zéhrady

2. Nebojte sa zmeny — interiérova dekoracia do nadoby

3. Klasika v novom $ate — priestorova dekoracia do exteriéru
Dominika Janekova — ziacka IV.Z sa umiestnila v kytici na
3.mieste a v interiérovej dekoracii na 2.mieste.
Stefan GaZo — rovnako Ziak IV.Z ziskal 1. miesto v interiérovej
dekoracii, Specialnu Cenu ¢asopisu Floristika za kreativitu a ziskal

aj ocenenie od floristickych profesiondlov Slovenska. Po



celkovom zratani bodov ziskal Stefan krasne 2.miesto. Obom
ziakom srde¢ne gratulujeme a teSime sa na d’alSie uspechy.

Dominika IV.Z

Mali¢kosti, ktoré tvoria svet:

Urobte si maly zoznam vSetkého, na o sa moZete tesSit'.
Vizualizdcia peknych veci dokdZe totiZz s naSou psychikou hotové

zazraky.

Hodnotiaci webinar k prezentacii uspesnych projektov

vzdelavania v oblasti FG

Dia 18.12.2020 SIOV zorganizoval hodnotiaci webinar k
prezentécii a zhodnoteniu rozvojovych projektov zapojenych §kol
,»Podpora organiza¢ného zabezpecenia vzdelavania
pedagogickych zamestnancov v oblasti financnej gramotnosti a
vychovy k podnikaniu na rok 2020“. Do tohto ndrodného projektu
sa v tomto roku celkovo zapojilo 43 $kol a tspesne zrealizovalo
25 skol. Nasa skola sa do tohto projektu zatial’ ako jedina Gspesne
zapojila uz po 6-krat a hlavny ciel a zameranie vzdelavacich
aktivit je vyjadreny kazdoro¢ne uz v nazve projektu:

2015 - Blizsie k financiam

2016 - Cez finan¢né hry do redlneho Zivota

2017 - 7 zéasad finan¢nej sebaobrany

2018 - 7 krokov k finan¢nej slobode

2019 - Aj od vas si niekto pytal aplatok?

2020 - Rozumny a zodpovedny spotrebitel’ — naSa lepsia

buducnost’

Ciel’om tychto projektov je kazdorocne aktualizovat a zvysit
vedomostni Uroven pedagogickych pracovnikov v oblasti

finannej gramotnosti s prihliadnutim na reSpektovanie



prioritnych tém vyzvy, ktoré st v stilade s Narodnym Standardom
finan¢nej gramotnosti a nadobudnut’ zrucnosti vyuzivat’ dostupné
prostriedky IKT vo vychovno-vzdelavacom procese ziakov a
volnej$ou formou implementovat’ jednotlivé témy NSFG do
edukacéného procesu na teoretickom, praktickom vyucovani ale aj
v ramci zaujmovych krazkov a vol'no

casovych aktivit v Skolskom internate.

Vzdelavacie aktivity prebichali v obdobi september — november
2020 a priprava Studijnych materidlov zahffiala — spracované
teoretické vychodiska na tvorbu modelovych a testovych uloh pre
ziakov, vyuzitie IKT pri spracovani tychto tloh — tvorba vlastnych
on-line testov a ich vyuzite cez www.strdnku Skoly, priprava
prezentacii na jednotlivé odborné témy, priprava e testov z oblasti
finan¢nej gramotnosti za pomoci vol'ne dostupnych programov na
tvorbu testov a pracovnych listov, oboznamit' sa s vyuzitim
roznych on-line stranok v oblasti financii a podnikania,
oboznamit’ sa s postupom pri oznameni protispoloenského a
korupéného spravania ale predovsetkym nadobudnit’ aktudlne
znalosti a zru¢nosti sebavedomého a vzdelaného zodpovedného

spotrebitel’a.

Cielova skupina — pedagogicki zamestnanci nasej Skoly

Prezentacia a zhodnotenie vystupov projektu — kazdy

ucastnik vzdelavania si na zaver pripravil:
- vlastny vystup — spracovanie 'ubovolnej témy NSFG vo
forme prezentdcie a zapracovanie témy projektu — rozumné a
zodpovedné spravanie spotrebitelov - z tychto jednotlivych
prezentacii sa v zavere spracovali komplexné modelové ulohy
a testové ulohy pre jednotlivé ucebné a Studijné odbory, ktoré
sa budu vyuzivat nasledne na viacerych vzdeldavacich
aktivitach na teoretickom, praktickom ako aj mimoskolskom
vzdelavani pri prezencnej i aktudlnej diStanénej forme
vzdelavania. Pre SirSie pouZitie tieto komplexné vystupy budi
dostupné zZiakom aj v tlacenej forme pre pripad vyuzitia v
ucebni bez moznosti pristupu na internet.

Vsetky vystupy projektu spolu s finanénym zhodnotenim boli

odprezentované a odsuhlasené SIOV, ktory je garantom a

organizatorom tychto projektov ako aj MSVVaS SR. Ing. Iubica

Krpelanova koordinator FG. red.

Toto je 5 najcastejSich podvodov pri online
nakupovani
https://bezpecnenanete.eset.com/sk/it-bezpecnost/toto-je-5-

najcastejsich-podvodov-pri-online-nakupovani/
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V dioch 9.-11.10.2020 sa
priestoroch SOS Pruskom konala

netradi¢nd jesenna edicia

‘ kultirno-vzdelavacieho podujatia
,Vikend otvorenych parkov a zahrad“ na tému ,,Odovzdéavanie
vedomosti.“ Aj v Case prisnych hygienickych opatreni si mohli

navstevnici prezriet’ historické exteriérové priestory aredlu skoly.

Abeceda zdravej vyZivy, 14.¢ast’

TyZderi 1 6. oktéober si kazdoro¢ne

R ’ W >dravej ) ) , .
¢ vyZivy pripominame ako ,,SVETOVY DEN

ZDRAVEJ  VYZIVY.“  Prva
POTRAVINOVA PYRAMIDA

uzrela svetlo svetavroku 1974 vo Svédsku. Pripravili
a odsuhlasili ju vedci a vyZivovi poradcovia, ktori takto chceli
vytvorit’ pre verejnost’ jednoducht a prakticku priru¢ku o zdravom
stravovani. U nds st vyZivové odportii€ania graficky znazornené

ako pyramida. Co ndm odporiéa?

Prvé poschodie: Jej zaklad tvoria celozrnné obilniny, chlieb,

pecivo, ryza, cestoviny, ovsené vloCky, pohdnka a pod. Obsahuju
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vel'ké mnozstvo Skrobu, zeleza, vlakniny (nestravitelné
polysacharidy), vitaminov zo skupiny B a mineralnych latok, ktoré

su potrebné pre spravne fungovanie organizmu. Znizuji hladinu

- Maso, hydma ryby, fazula
vajcia, orechy

2-3 porcie

Ovocie

. 24 porcie

Cestoviny
ceredlie
chlieb
ryza
611
porcii

cholesterolu a stabilizuju

Tuky, oleje, sladkosti
Uzivat' striedmo

hladinu glukozy.
Druhé poschodie uz
Miieko, jogurt, syry

tradi¢ne patri ovociu 23 porce

a zelenine (Cerstvé,

Zelenina
3-5 porci

konzervované, varené,

mrazené, susené ovocie).

Tretie poschodie
potravinovej pyramidy
tvoria vysoko vyzivné 0 W procme sarecrici apan) B o poczene sa etz apcan)
potraviny, ako st mlie¢ne a misové vyrobky, strukoviny, vajcia ¢i
ryby. Mlie¢ne vyrobky telu dodavaja vitaminy A a D, d’alej
doplifiaju obsah véapnika a bielkovin.

Vrchol pyramidy sa sklada z potravin bohatych na cukor a tuky.

Patria tu najmé cukrovinky, sladené napoje, torty, zmrzlina,

vyprazané jedlo, idené mésové vyrobky, ¢okolada a podobne.

V rdmci sucasne situacie je potrebné zvysit’ prijem ovocia

a zeleniny za G€elom podpory pevného zdravia a Zivotného Stylu.

12


https://uniquefit.sk/produkt/litefood-susene-datle-1000g/

Skoly, ktoré menia svet ""Daruj ¢as a prines ismev"

Pocas diStan¢ného vzdelavania sme chceli skusit’ nieo inak,
aktivizovat’ ziakov nie vykladovou ale zazitkovou formou, , kde
ziaci neziskavaji vedomosti ale hodnoty. ISlo o aktivitu, ktoru
mozZu ziaci zrealizovat’ sami, kde sa nehodnotia vedomosti, ale
schopnost’ zaujat, originalita, kreativita, zru¢nost. Ziaci si
vyskusaju riesit’ problémy zo zivota , ¢o je pre nich pozitivna
skiisenost’ a viac ich to bavi. Do aktivity sme zapojili aj ZSR, aby

informovala o tejto aktivite o najviac svojich spoluziakov.

Vianoce. Na online hodine OBN sme diskutovali
o bliziacich sa  vianoénych sviatkoch. Téma darcekov
a pripravenosti na sviatky bola najcastejSie skloflovanou témou.
Ziaci uz pocas diskusie vedeli, akym daréekom by mohli toho
druhého potesit. V priebehu hodiny mi Ziacka povedala, Ze to
vSetko nie je o darCekoch, ale mali by sme sa naucit’ darovat’ nieco
aj druhym, ktori si sami, nemaji priatelov, rodiny. A tak sme
splnili ciel a mohli zrealizovat" aktivitu. Daruj ¢as a prines
usmev. Ide o to, aby sme podla moZnosti sprijemnili tieto dni
svojim rodiom, starym rodicom, pomohli osamotenym susedom,
dochodcom, chorym. Naucili sa mysliet’ aj na druhych. Vedela

som, ze tieto Vianoce budl trocha iné€ a Ze nasi Studenti daruju aj
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trocha neobycajné darceky. Daruju I'udom okolo seba svoj cas
ausmev (vid foto). Dakujem nasim Studentom, ktori dokazali
priniest’ ismev a darovat’ svoj Cas!

Niektoré ukazky nie st z prostredia
viano¢nych dni, ale uvddzam ich, lebo
Vnich je skryty ¢as a usmev naSich

Studentov.

"Na Vianoce pred Stedrou vecerou
som bola zaniest undas  jednému
bezdomovcovi,  ktory Zije v chatke
zakusky a kapustnicu.”

"Na socialnu siet som dala oznam,
ze podarujem nejakym detickam
hracky alebo babiky. Bol to velmi
pekny pocit, ked” mi kazda pani

napisala, Ze ich deticky su

sStastné".

"Spolu

S mamou sme vecicky pre havkacov
vyzbierali od ludi vo svojom okoli a na
Vianoce doniesli do utulku. Videla
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som, zZe okrem nas tu bolo viacej ludi, ktori boli obdarovat
Stvornohych psikov prave teraz, ked’ su vianocné sviatky. Myslim
si, Ze aj nasi hafkaci boli stastni...a mozno sa aj usmievali."

"Tento pribeh sa skutocne stal, ja som vycarovala usmev aj
ked’ to nebolo v case Vianoc.

Moja kamaratka mi jedno rano napisala, ¢i by ku mne
mohla prist ucit sa, pretoze maju doma pretazeny internet a nedd
sa jej pripojit na hodiny. Prisla a bolo to, ako by ku mne chodila
do Skoly. Kazdé rano s knizkami na hodinu, ktoru v ten den mala.
Vosla do mojej izby rozlozila sa na jednu stranu mojho stola,
nachystala sa na prvu hodinu a spolocne sme sa ucili. No teda nie
spolocne, lebo kazda chodi na inu Skolu, ale myslela som
spolocne, ze sme sa kazda ucili v ten isty ¢as na tom istom mieste,
ona cez telefon a ja cez pocitac.

Takto sme travili kazdy
den v tyzdni spolocne, keby som
to tak spocitala, tak by to bol
dobry mesiac.

Neskor mi napisala, Ze
uz k nam nepride uz ma internet.
Teraz mi chyba a navySe sa
kazda z nas naucila nieco nové,
ja som sa naucila par latinskych
nazvov kosti ¢loveka a ona sa zas
naucila ako sadit a starat’ sa o
rozne druhy rastlin.

kolektiv 1.4
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Najkrajsi viano¢ny medovnik

Nasa Skola zorganizovala online sut'az pre ziakov odboru cukrar.
Sut'az pozostavala z dvoch kategorii a to:
1. vianoény zdobeny medovnik (1 a 2. ro¢nik)

2. téma viano¢ny medovnikovy svietnik (3.ro¢nik).

Podmienky sutaze: Ziaci vytvoria vyrobky a poslu fotografie
medovnika, alebo medovnikového svietnika, 3 fotografie z
pracovného procesu a 3 fotografie z réznych pohl'adov na vas
hotovy medovnik, alebo svietnik.

Vyhodnotili sme 3 najlepSie prace, kde sme hodnotili odborné
kritéria, pracovny proces a zapojili sme ziakov prostrednictvom
lajkov na nasej FB stranke. NajlepSie sa umiestnili - svietnik
Barbora Bajzikova III.C a kategdria medovnik Kovacikova Ella
I.Cv.
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Netradi¢na sat’az v aranZovani ONLINE
V predvianocnom obdobi sme sa zapojili do sataze v
shetradiénom online Sate* a ukdzali, ¢o vieme vyrobit v
domadcich podmienkach. U niektorych to boli podmienky st'azené
aj tym, ze sme boli prave v karanténe a museli sme vyrobit

svietnik len z toho, ¢o bolo doma.

Napriek tomu sa svietniky pacili a v
podobe ,lajkov sme ziskali vitazov.
Mnohi by si nas svietnik s radost'ou dali
na sldvnostne prestrety stol pocas Stedrej
vecere. Najviac priaznivcov ziskali::

1. miesto: Stefan Gazo, IV.Zz

2. miesto: Dominika Janekova, IV.Zz

3. miesto: Nikola Simkova, 1.Zz

Stefan IV.A
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7SR - jej prinos pre $kolu

[ ) "ZSR - podporuje  rozvoj
w. slobodne;j a obcianskej
spoloc¢nosti, v ktorej sa jednotlivei
aktivne zucastiiuju a participuju
VO verejnom zivote a majl
\g @ k-g prehlad o diani okolo seba.
Vyhodou ¢&lenstva v ZSR je

osobny rozvoj, kde si moZzete rozvijat’ komunikacné, organizacné,

liderské, spolocenské a iné zrucnosti...".

Hlavnym ciefom ZSR je zastupovat svojich ¢lenov, riesit
problémy a napomahat’ k zlepSeniu prostredia v §kole. ZSR je
velkym prinosom pre chod S8koly a napomédha rozvoju
kompetencii vSetkych ziakov. Mnoh¢ aktivity smeruju k zlepSeniu
atmosféry a zlepSeniu vztahov nielen medzi Ziakmi, ale rozvijaji
vzt'ah Ziak - vedenie Skoly - rodicia - pedagogicky zbor.

Délezitd je spoluprdca s vedenim Skoly nielen pri rieSeni
podnetov, problémov, ale aj pri organizovani podujati a aktivit v

spolupraci so Skolou.
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7SR musi re$pektovat prostredie Skoly a nariadenia, ktoré

zabezpeCuju bezpecnost ziakov a =
kvalitny priebeh vzdelavacieho procesu. $ ‘( I‘ 4
7SR je dolezitd hlavne pre mladych } \&
I'udi lebo umoznuje im prejavit svoj w ,
L/
A N

nazor, mat’ pocit ze aj na nich zalezi
b b

pomadha im rozvijat’ kompetencie a pripravovat’ na prax a motivuje
ich k zadujmu o zivot a dianie nielen v Skole, ale i v meste a ¢i

celej spolocnosti.

ZSR ma aj koordinatora, ktory je mentor - napomaha a usmeriiuje
¢lenov ZSR. Napr. dohliada na proces volieb, pomaha v pripade
potreby v prvom kontakte s vedenim Skoly, pedagogickym
zborom, zabezpecuje aby s odchodom Ziakov zo Skoly neodislo aj
celé know- how ZSR a napomaha aby ZSR postupovala v stlade
s legislativou.

Ing. Ol'ga Gézeova koordindtorka ZSR

V kriatkosti zo stretnutia &lenov ZSR

Ziaci sa stretli na online rokovani, kde hlavne novi Clenovia,

ziskali informdacie o Cinnosti a aktivitaich ZSR, ktord pracuje na
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Skole. Predseda ZSR v kratkosti zhodnotil pracu Ziakov v $kole
ako dobr, mali sme rozbehnuté niektoré projekty (Skolenia
mladych lidrov), chceli sme pokracovat’ v Participativnom
rozpoCte, avSak vzhladom k danej situacii sa mnohé aktivity
neuskuto€nili. Vyzdvihol ddlezitost’ zastupenia ziakov v Rade
Skoly, ktorej je ¢lenom a aj takymto spésobom mdzu Ziaci prispiet’
k zlepSeniu spoluprace a aktivit v skole.
Predseda ZSR zostava Daniel Lajda z triedy III.Am.
Studenti sa vyjadrovali k vzdeldvaniu distanénou formou.
Stadium hodnotili pozitivne, hlavne online hodiny ale mali aj
vyhrady napr. problém z pripojenim cez internet, vic¢Sie mnozstvo
uciva...
Ziaci boli informovani, e na $kole budeme robit’ Online DOD,
aby o tejto moznosti dali vediet svojim kamaratom, alebo
znamym, ktori sa rozhoduju, alebo si nevedia vybrat’ Skolu.
7S8R sa zapojili do aktivity "Daruj ¢as, daruj usmev''. Ide o to,
aby sme sa, podl'a mozZnosti, zastavili a v tomto Case, sprijemnili
tieto dni svojim rodi¢om, starym rodi¢om, pomohli osamotenym
susedom, dochodcom, chorym. Naucit’ sa mysliet’ aj na druhych.
Na najblizsie stretnutie si Studenti méZu pripravit’ navrhy, napady
alebo postrehy.

Daniel Lajda Predseda ZSR
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Ked' chceme mat pekny zahon, stacia spravne slova...

Podla Jozefa Scheka nakreslila Karolina Havelkova.

TOUKO SsoM S8 NaTRA -

PILA , STALI TV PEKNE
V RADE AKO }/o:uu

21

CAF

NasSa Skola zapojila do realizacie samohodnotenia Strednej
odbornej skoly Pruské v rdmci projektu pod nazvom ,,Zavadzanie
a podpora manaZérstva Kkvality v organizicidch verejnej
spravy“ realizovan¢ho prostrednictvom operacného programu
Efektivna verejnd sprava. Od samotného samohodnotenia
riaditelka ako aj ostatni zamestnanci ocakdvali zékladné
informécie o efektivnosti ¢innosti Skoly ako vzdelavacej institacie,
zamestnavatel’a, partnera. Na zaklade vysledkov samohodnotenia
sa budu prijimat’ opatrenia a stratégie na zlepSenie slabych stranok
a zaroven udrzatelnosti uz osvedCenych efektivnych cinnosti a
vedenie Skoly ziska vyznamnu informaciu pre efektivnejsSie
uplatiiovanie sa v konkuren¢nom prostredi vzdelavacich institucii,
zvySovanie atraktivity potencidlnych Ziakov ako aj zvySovanie
celkového renomé Skoly.

Po zostaveni CAF timu bol metodikom vypracovany
komunikac¢ny plan samohodnotenia. Proces samohodnotenia bol
komunikovany so zamestnancami a ziakmi Skoly prioritne
prostrednictvom ich spoluprace. V. 11 ¢lennom CAF time boli
zastupené vSetky organizacné Useky Skoly, zaroven pri vybere
Clenov sa prihliadalo na ich agilnost’, chut’ pracovat’ nad ramec

pracovnych povinnosti ako aj ich vnimanie v prostredi Skoly ¢i uz
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kolegami alebo ziakmi. Pod vedenim Skolitel'a, ktory odborne
Skolil CAF tim, bola spracovand samohodnotiaca sprava.
Zodpovedanim na jednotlivé otazky v desiatich kritériach
samohodnotenia Skola ziskala zdkladné odpovede na kvalitu
¢innosti v oblasti vzdelavania, vnimania Skoly a jej ¢innosti ale aj
komunikacie so zamestnancami, ziakmi, zainteresovanymi
stranami ako aj z dostupnych databaz a vnutornych legislativnych
ramcov zavedenych v organizicii.

Vykonanim samohodnotenia ziskal CAF tim obraz o efektivnosti
¢innosti Skoly.

Boli identifikované silné a slabé stranky, na zdklade ¢oho modze
vedenie Skoly pristapit’ k opatreniam na zlepSenie, o je nutné
zlepsit’ tak, aby Skola bola schopna tispe$ne plnit’ stanovené ciele.

Samohodnotiaca sprava bola posudend externou komisiou Uradu
pre normalizdciu, metroldgiu a skuSobnictvo SR. V zmysle
schvéleného harmonogramu CAF tim Skoly pokracuje d’alej vo
svojej ¢innosti

V stcasnosti ma spracovany plan zlepSovania v ramci
jednotlivych hodnotiacich kritérii. Budeme radi ak sa k nam
pridate a stanete sa sucCastou timu zlepSovania jednotlivych
procesov, &innosti, postupov, pristupov na SOS Pruské.

vedenie SOS Pruské
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Dnes vo svete mocneju hlasy, aby Diiom
Zeme bol pre Pudstvo kazdy den. O
propagaciu a Sirenie tejto myslienky sa
snazime aj my. Verime, Ze ak si 'udia osvoja
zasady a principy spravania, ktoré poveda k
zniZovaniu spotreby energie, Den Zeme

. potom budeme méct’ oslavovat’
i )
kazdy dei...

" N ':_ 3 ®
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z projektu Studentov 11.Ap
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